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5-6 ноября на семинаре «Новый социальный диалог в странах восточного партнерства», проходяшего в Киеве, участники обговорили ряд новых и необходимых мер по развитию социального диалога, вовлечения всех сторон активно в процесс развития и учитывание принципов устоичивого развития. 

Устойчивое развитие для Грузии стало важным компонентом с 2006 года в связи программой Европейского соседства, но принципы её выполнялись весьма неохотно, а порой и игнорировались полностью. Особенно стоит выделить изменения в законодательстве по вопросам окружающей среди и трудового кодекса, который абсолютно нарушил тот самый важнейший баланс декларируемый концепцией Устойчивого развития. Следует отметить, что концепция Устойчивого развития мало применима и в процессе социального диалога ведомого в Грузии. 

Исходя из семинара важнейшими компонентами усовершенствования социального диалога, с учетом концепции устойчивого развития следует считать:
· Усиление информативности о целях и задачах устойчивого развития и взятых обязательств государством;

· Интенсивная работа с акторами социального диалога по вопросам:

· Учитывание в процессе концепции социального диалога;

· Расширение игроков социального диалога и вовлечение НПО, исследовательские и научные институты;

· Введение всеобъемлющей компании по работе с государственными органами, с местными самоуправлениями, международными организациями по усилению исполнения и имплементации концепции устойчивого развития;

· Усиление позиции всех членов социального диалога, повышение навыков эффективной коммуникации, введения переговоров и достижения консенсуса;

· Способствование усовершенствованию закона по окружающей среде, трудового кодекса, усиление роли министерства Окружающей среды и природных ресурсов;

· Создание нового инновационного поля введения дискуссии по развитию социального диалога.
Данные пункты является важными для создания нового пространства и новых правил для усовершенствования социального диалога и трансформации его для реализации более глобальных тем, чем сам по себе темы отношения государства, профсоюзов и работодателей. 

Одним из лучших вариантов для проверки предложенной концепции стало создание фокусной группы (с участием Грузии, Украины и Молдовы) для подготовки нового видения осуществления новой концепции социального диалога (через призму концепции Устоичивого развития), после пилотирования и предложения его заинтересованным сторонам. 
Научно-интеллектуальный клуб «Диалог поколений» с 2009 года активно занимается разработкой стратегии развития социального диалога для обеспечения устойчивого развития. В связи с этим были проведены многочисленные круглые столы и встречи с различными участниками социального диалога, НПО, правительством и международными организациями. 
Мы провели ряд рабочих встреч со сторонами социального диалога Грузии и, вместе с тем, а также с организациями, занимающимися экологическими проблемами в Кутаиси. Основные вопросы, которые были обсуждены - 
· Обмен развития и инновационного подхода к ведению социального диалога с акторами социального диалога;

· Рассмотрение на ежемесячном собрании региональных НПО вопроса устойчивого развития, а также развития социального диалога и возможных новых моделей (мы провели пробное заседание в Кутаиси, в планах – сделать тоже в Тбилиси и других больших городах);

· Активное участие в принятии городского бюджета, с учетом концепции устойчивого развития. (Одним из авторов по докладу о состоянии реализации плана по устойчивому развития в Грузии является мэр города).

· Работа с парламентариями (представители большинства) о надобности реформирования законодательства по вопросам труда и защиты окружающей среды (встреча запланирована на начало января 2016) 
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